
　令和３年３月５日（金）、東北最大級のエンターテイメントモールとして「イオンモール新利府南館」がグランド
オープンし、本会福田会長がセレモニーのテープカットに招かれました。
　イオンモール新利府南館や総合スーパー部門のイオンスタイルをはじめ、テナント会に所属する164店が本会の
６月理事会を経て商工会に加入。７月２日（金）には北館もオープンし、利府商圏の中核として地域経済の一層の
発展に寄与されることが期待されています。
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商 工

北館南館

「商工会に加入」の一声運動「商工会に加入」の一声運動「商工会に加入」の一声運動
★★★組織率向上運動実施中★★★★★★組織率向上運動実施中★★★

ご近所に、商工会にご加入していない（お店）事業所がございましたら
ご協力の程お願い申し上げます。

詳細は3ページ目をご覧ください



役
員
退
任

商工りふまつしま令和3年9月1日 第21号（2）商工りふまつしま
　
五
月
二
十
四
日
（
月
）
に
ホ
テ
ル

松
島
大
観
荘
に
お
い
て
、
総
代
八

十
二
名
（
内
委
任
状
出
席
四
十
一

名
）
出
席
の
も
と
令
和
三
年
度
通

常
総
代
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　
昨
年
度
は
書
面
議
決
に
よ
る
開

催
で
し
た
が
、
今
年
度
は
一
席
に

一
人
ず
つ
座
っ
て
い
た
だ
く
等
十

分
な
感
染
防
止
対
策
を
行
っ
た
う

え
で
、
総
代
が
一
堂
に
会
す
形
で

の
開
催
と
な
り
ま
し
た
。

　
例
年
、
議
事
の
前
に
行
っ
て
い

た
優
良
従
業
員
に
対
す
る
表
彰
（
左

下
カ
コ
ミ
参
照
）
は
紹
介
の
み
と

さ
せ
て
い
た
だ
き
、
続
い
て
、
来

賓
と
し
て
ご
臨
席
頂
い
た
熊
谷
利

府
町
長
並
び
に
櫻
井
松
島
町
長
よ

り
ご
祝
辞
を
賜
り
ま
し
た
。

　
そ
の
後
、
議
長
に
松
島
地
区
の

千
葉
光
晴
氏
（
㈱
千
葉
商
店
）
を
選

出
し
て
議
事
に
入
り
、
第
一
号
議

案
か
ら
第
五
号
議
案
ま
で
慎
重
な

る
審
議
を
経
て
原
案
通
り
可
決
承

認
さ
れ
ま
し
た
。

　
な
お
、
承
認
さ
れ
た
令
和
三
年

度
の
本
会
に
お
け
る
重
点
事
業
と
、

第
六
号
議
案
に
お
い
て
選
任
さ
れ

た
役
員
は
次
の
と
お
り
で
す
。

 

令
和
三
年
度
重
点
事
業

一
．
環
境
変
化
に
対
応
す
る
事
業

　
　
継
続
力
の
強
化
支
援

二
．
小
規
模
事
業
者
に
対
す
る
経

　
　
営
発
達
支
援
事
業
の
実
効
的

　
　
推
進

三
．（
仮
称
）
中
小
企
業
・
小
規
模

　
　
企
業
振
興
条
例
の
制
定
や
計

　
　
画
策
定
に
向
け
た
実
効
的
施

　
　
策
の
提
言

四
．
地
域
推
奨
品
の
発
掘
・
育
成

　
　
支
援
事
業
の
実
施

五
．
商
工
会
組
織
、
財
政
基
盤
の

　
　
拡
充
・
強
化

 

受
賞
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す

（
敬
称
略
）

　宮
城
県
商
工
会
連
合
会
長
表
彰

 （
優
良
従
業
員
　
勤
続
二
十
年
以
上
）

　
　
　
　
大
　
山
　
　
　
聖

（
ラ
ン
ド
ワ
ー
ク
㈱
）

挨拶する福田会長

理
事（
再
任
）

杉
原
　
　
崇（
松
島
）

杉
原
功
商
店

理
事（
再
任
）

相
澤
慶
太
郎（
松
島
）

宮
城
産
業
㈱

理
事（
再
任
）

鈴
木
　
正
夫（
松
島
）

㈱
松
竹
園

理
事（
再
任
）

澁
谷
美
知
子（
松
島
）

渋
谷
書
店

監
事（
再
任
）

加
藤
　
亮
一（
利
府
）

㈲
ホ
テ
ル
浦
嶋
荘

監
事（
新
任
）

後
藤
　
洋
志（
松
島
）

㈱
さ
ん
と
り
茶
屋

理
事（
再
任
）

丹
野
　
正
利（
利
府
）

Ｒ
Ｉ
Ｓ
Ｅ

理
事（
再
任
）

水
間
　
正
浩（
利
府
）

㈱
水
間
工
務
店

理
事（
再
任
）

松
川
多
喜
夫（
利
府
）

㈱
松
川
塗
装
店

理
事（
再
任
）

加
藤
　
浩
文（
利
府
）

エ
イ
チ
エ
ム
ス
ポ
ー
ツ
㈱

理
事（
新
任
）

伊
藤
　
　
司（
利
府
）

伊
藤
不
動
産

理
事（
新
任
）

星
　
　
信
男（
利
府
）

㈱
Ｔ
Ａ
Ｓ
Ｋ

理
事（
新
任
）

古
山
　
保
徳（
利
府
）

㈱
古
山
造
園

理
事（
新
任
）

身
崎
　
恵
一（
松
島
）

身
崎
牛
乳
販
売
店

理
事（
新
任
）

千
葉
　
光
晴（
松
島
）

㈱
千
葉
商
店

理
事（
再
任
）

佐
々
木
　
繁（
松
島
）

㈱
む
と
う
屋

理
事（
再
任
）

樫
崎
　
希
之（
松
島
）

㈲
割
烹
中
央

理
事（
再
任
）

佐
藤
　
浩
樹（
松
島
）

㈲
松
島
佐
藤
新
聞
店

理
事（
再
任
）

磯
田
　
義
浩（
松
島
）

磯
田
畳
工
店

会
長（
再
任
）

福
田
　
正
朗（
松
島
）

㈲
福
田
金
物
店

副
会
長（
再
任
）

髙
橋
　
　
渉（
松
島
）

日
本
三
景
交
通
㈱

副
会
長（
新
任
）

佐
藤
　
知
樹（
利
府
）

㈱
ご
ん
き
や

理
事（
再
任
）

櫻
井
　
幸
一（
利
府
）

㈲
チ
ョ
ー
リ

理
事（
再
任
）

五
日
市
　
洋（
利
府
）

㈲
五
輪
建
設

理
事（
再
任
）

菅
原
　
幹
雄（
利
府
）

㈲
春
日
屋

郷
右
近
　
義
　
光  

前
副
会
長

水
　
間
　
勝
之
助  

前
理
事

櫻
　
井
　
道
　
雄  

前
理
事

小
　
沢
　
源
　
治  

前
理
事

石
　
川
　
征
　
一  

前
理
事

鈴
　
木
　
秀
　
治  

前
理
事

澁
　
谷
　
秀
　
夫  

前
監
事

長
年
に
亘
り

 

お
疲
れ
様
で
し
た
。

令
和
三
年
度
　
通
常
総
代
会

全
議
案
を
可
決
承
認

役
員
紹
介
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四
月
二
十
六
日
（
月
）
に
利
府
支
部
通
常
総
会
が
利
府
事
務
所
に
て
、
五

月
七
日
（
金
）
に
松
島
支
部
通
常
総
会
が
松
島
町
文
化
観
光
交
流
館
「
ア
ト

レ
・
る
Ｈ
ａ
ｌ
ｌ
」
に
て
開
催
さ
れ
、
提
出
さ
れ
た
議
案
は
全
て
可
決
承
認

さ
れ
ま
し
た
。

　

任
期
満
了
に
伴
う
支
部
役
員
選
任
が
行
わ
れ
、
各
支
部
で
は
次
の
と
お
り

選
任
さ
れ
ま
し
た
。

　

商
業
部
会
で
は
五
月
七
日
（
金
）

に
松
島
町
文
化
観
光
交
流
館
「
ア

ト
レ
・
る
Ｈ
ａ
ｌ
ｌ
」
に
て
、
工
業

部
会
で
は
四
月
二
十
七
日
（
火
）
に

利
府
事
務
所
に
て
、
そ
れ
ぞ
れ
通

常
総
会
が
開
催
さ
れ
、
提
出
さ
れ

た
議
案
は
全
て
可
決
承
認
さ
れ
ま

し
た
。

　

任
期
満
了
に
伴
う
役
員
選
任
で

は
、
各
部
会
で
次
の
と
お
り
選
任

さ
れ
ま
し
た
。

利府支部総会

松島支部総会

利
府
支
部
・
松
島
支
部
通
常
総
会
を
開
催

商
業
部
会
・
工
業
部
会

通
常
総
会
を
開
催

支
部
長
　
櫻
　
井
　
幸
　
一

副
支
部
長
　
五
日
市
　
　
　
洋

副
支
部
長
　
伊
　
藤
　
　
　
司

運
営
委
員
　
菅
　
原
　
幹
　
雄

運
営
委
員
　
丹
　
野
　
正
　
利

運
営
委
員
　
松
　
川
　
多
喜
夫

運
営
委
員
　
佐
　
藤
　
知
　
樹

運
営
委
員
　
星
　
　
　
信
　
男

運
営
委
員
　
菊
　
地
　
　
　
昭

運
営
委
員
　
古
　
山
　
保
　
徳

運
営
委
員
　
古
　
仲
　
博
　
美

運
営
委
員
　
堀
　
越
　
克
　
義

運
営
委
員
　
藤
　
原
　
大
　
志

会
　
　
計
　
加
　
藤
　
浩
　
文

監
　
　
事
　
加
　
藤
　
亮
　
一

監
　
　
事
　
水
　
間
　
正
　
浩

支
部
長
　
鈴
　
木
　
正
　
夫

副
支
部
長
　
髙
　
橋
　
　
　
渉

副
支
部
長
　
佐
　
藤
　
浩
　
樹

運
営
委
員
　
佐
々
木
　
　
　
繁

運
営
委
員
　
身
　
崎
　
恵
　
一

運
営
委
員
　
樫
　
崎
　
希
　
之

運
営
委
員
　
千
　
葉
　
光
　
晴

運
営
委
員
　
伊
　
藤
　
　
　
薫

運
営
委
員
　
磯
　
田
　
義
　
浩

運
営
委
員
　
佐
々
木
　
一
　
重

会
　
　
計
　
杉
　
原
　
　
　
崇

監
　
　
事
　
後
　
藤
　
洋
　
志

監
　
　
事
　
伊
　
藤
　
清
　
一

部
会
長
　
五
日
市
　
　
　
洋

副
部
会
長
　
後
　
藤
　
賢
　
一

副
部
会
長
　
松
　
川
　
多
喜
夫

幹
　
　
事
　
伏
　
見
　
信
　
壱

幹
　
　
事
　
丹
　
野
　
正
　
利

幹
　
　
事
　
古
　
山
　
保
　
徳

幹
　
　
事
　
伊
　
藤
　
勇
　
治

幹
　
　
事
　
水
　
間
　
正
　
浩

幹
　
　
事
　
菊
　
地
　
　
　
昭

幹
　
　
事
　
磯
　
田
　
義
　
浩

幹
　
　
事
　
古
　
仲
　
博
　
美

幹
　
　
事
　
大
　
友
　
敏
　
光

幹
　
　
事
　
渡
　
辺
　
浩
　
行

幹
　
　
事
　
早
　
川
　
　
　
渉

部
会
長
　
樫
　
崎
　
希
　
之

副
部
会
長
　
櫻
　
井
　
幸
　
一

副
部
会
長
　
佐
　
藤
　
浩
　
樹

幹
　
　
事
　
小
　
沢
　
源
　
治

幹
　
　
事
　
長
　
南
　
　
　
一

幹
　
　
事
　
菅
　
原
　
幹
　
雄

幹
　
　
事
　
加
　
藤
　
浩
　
文

幹
　
　
事
　
内
　
海
　
貴
　
史

幹
　
　
事
　
鈴
　
木
　
髙
　
志

幹
　
　
事
　
小
　
林
　
　
　
守

幹
　
　
事
　
佐
々
木
　
　
　
繁

幹
　
　
事
　
伊
　
藤
　
清
　
一

幹
　
　
事
　
杉
　
原
　
　
　
崇

幹
　
　
事
　
佐
々
木
　
一
　
重

幹
　
　
事
　
身
　
崎
　
恵
　
一

幹
　
　
事
　
千
　
葉
　
光
　
晴

幹
　
　
事
　
伊
　
藤
　
　
　
薫

組織率向上運動実施中!
　商工会が唯一の地域総合経済団体として、会員事業
所や地域産業振興のための行動力や発言力を高めてい
くためには、多くの会員による大きな力が必要です。
　一人でも多くの方が加入し、地域の商工業者が一丸
となって産業振興に取り組むことで、地域の発展、ひ
いては会員事業所の繁栄につながることから、商工会
では下記のとおり組織率向上運動を実施中です。

【実施期間】
令和３年６月１日（火）～９月30日（木）

【推進方法】
　商工会に加入申込書や説明資料（商工会のご案内、
各種事業チラシ等）をご用意しておりますので、それ
らを活用して未加入事業所に商工会加入をおすすめし
てください。職員が同行することもできます。

【加入報奨金】
　上記の推進方法で加入手続きに関与していただいた
場合、新規加入1事業所ごとに2,000円のクオカー
ドを贈呈いたします。

　是非、会員皆様からの未加入事業所へのお声がけを
お願いいたします。

利
府
支
部

松
島
支
部

商
業
部
会

工
業
部
会

令和３年度
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【
取
り
組
む
き
っ
か
け
】

　

当
社
は
平
成
二
十
年
九
月
に
設
立
し
、

Ｌ
Ｐ
ガ
ス
の
新
規
顧
客
の
紹
介
業
務
を

し
て
お
り
ま
す
。
仙
台
市
で
事
業
を
行

っ
て
お
り
ま
し
た
が
、
令
和
二
年
六
月

に
松
島
町
へ
移
転
し
て
ま
い
り
ま
し
た
。

　

近
年
は
競
争
が
激
し
く
な
り
、
こ
こ

数
年
は
最
盛
期
か
ら
四
十
％
以
上
売
上

が
減
少
し
て
い
た
と
こ
ろ
に
、
新
型
コ

ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
蔓
延
に
よ
り
、
戸
別

訪
問
の
営
業
が
で
き
な
く
な
っ
た
た
め
、

思
い
切
っ
て
違
う
業
種
に
チ
ャ
レ
ン
ジ
を

す
る
こ
と
を
決
意
し
ま
し
た
。

　

そ
こ
で
、
高
齢
者
や
忙
し
く
て
買
い

物
に
行
け
な
い
人
の
た
め
に
パ
ン
、
野

菜
等
の
宅
配
事
業
を
立
ち
上
げ
、
こ
れ

ま
で
培
っ
て
き
た
営
業
力
を
発
揮
し
て

販
路
開
拓
に
取
り
組
む
こ
と
と
し
ま
し

た
。

　【
具
体
的
な
取
組
内
容
】

　

①
当
社
を
知
っ
て
も
ら
う
た
め
、
事

業
内
容
と
宅
配
商
品
を
写
真
付
き
で

確
認
で
き
る
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
立
ち
上

げ
ま
し
た
。

　

②
パ
ン
専
門
店
が
少
な
い
松
島
町
や

大
崎
市
、
塩
釜
市
等
に
合
計
一
万
枚
の

チ
ラ
シ
を
新
聞
折
込
し
ま
し
た
。

　【
実
施
後
の
効
果
】

　

当
社
は
松
島
町
で
は
新
た
に
事
業
を

開
始
し
た
信
頼
性
も
実
績
も
な
い
会
社

で
あ
る
上
、
事
業
内
容
も
こ
れ
ま
で
の

事
業
と
は
全
く
違
う
も
の
で
あ
る
た
め
、

非
常
に
不
安
で
し
た
が
、
一
般
の
定
期

宅
配
顧
客
は
八
十
件
、
商
工
会
か
ら
の

ア
ド
バ
イ
ス
で
営
業
し
た
役
場
や
保
育

所
等
の
事
業
者
宅
配
顧
客
は
三
十
五
件

獲
得
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
ま
た
、

売
上
に
つ
い
て
も
予
想
の
約
二
倍
と
な

っ
て
お
り
、
顧
客
数
及
び
売
上
ベ
ー
ス

に
お
い
て
も
当
初
目
標
を
上
回
る
成
果

を
上
げ
る
こ
と
が
で
き
、
今
後
も
さ
ら

な
る
販
路
開
拓
を
見
込
ん
で
お
り
ま
す
。

　【
今
後
の
展
望
】

　

コ
ロ
ナ
禍
で
当
社
だ
け
で
な
く
、

様
々
な
も
の
が
変
わ
っ
て
し
ま
い
、
今

後
も
ど
の
よ
う
に
な
っ
て
い
く
の
か
わ
か

り
ま
せ
ん
。

　

現
在
は
も
と
も
と
の
パ
ン
や
野
菜
に

加
え
、
お
客
様
の
要
望
に
応
え
て
お
に

ぎ
り
や
総
菜
、
カ
ッ
プ
麺
等
も
宅
配
し

て
お
り
ま
す
。
今
後
も
ラ
イ
ン
ナ
ッ
プ

を
充
実
さ
せ
て
コ
ロ
ナ
禍
で
も
必
要
と

さ
れ
る
事
業
所
と
し
て
頑
張
っ
て
い
き

ま
す
。

― § 宮 城 の 中 小 企 業 を 応 援 し ま す § ―
総 合 火 災 共 済 ＋ 地 震 危 険 補 償 特 約

休 業 対 応 応 援 共 済

宮城県火災共済協同組合へ
TEL.（022）263-1265　FAX.（022）267-2878

あるいは直接
お 問 い 合 せ ・ お 申 込 み は　

利 府 松 島 商 工 会 へ

自 動 車 共 済自 動 車 共 済
な い ふ る 共 済な い ふ る 共 済

医療・傷害総合共済医療・傷害総合共済
そ の 他 共 済そ の 他 共 済

地震・津波・噴火 による損害に備え!!
住宅に限らず､店舗・事務所・工場など新耐震基準である
昭和56年6月以降の「建物」が対象

火災､落雷､風災・雪災・雹災事故などのほか､洪水・高潮・
土砂崩れ事故も補償範囲（令和3年1月改定で補償拡充）

火災・台風などによる 事故はもちろん、 地震・津波・噴火
などにより建物が損害を受け、休業した場合の休業補償

○小規模事業者持続化補助金
　小規模事業者が、商工会と一体となって経営計画に基づき実施する販路
開拓に取り組む費用（店舗の改装や設備の導入、HPの作成や改良、チラシ・
カタログの作成、広告掲載など）の一部を助成します。

〈低感染リスク型ビジネス枠〉　補助率3/4　補助上限額100万円
感染防止対策費については補助金総額の1/4（最大25万円）が上限

補助対象：感染拡大防止のための対人接触機会の減少と事業継続を両立させる
　　　　　ポストコロナを踏まえた新たなビジネスやサービス、生産プロセス
　　　　　の導入等に取り組む費用
申請方法：電子申請システム（Ｊグランツ）によるWEB申請方式のみ
募集回 応募受付締切 事業実施期間（交付決定日から）
第４回
第５回
第６回

2021年11月10日（水）
2022年  1月12日（水）
2022年  3月  9日（水）

2022年  6月30日（木）まで
2022年10月31日（月）まで
2022年12月31日（土）まで

〈一般型〉　補助率2/3　補助上限額50万円
補助対象：地道な販路開拓等に取り組む費用
申請方法：郵送方式または電子申請システム（Ｊグランツ）によるWEB申請方式
募集回 応募受付締切 事業実施期間（交付決定日から）
第６回
第７回

2021年10月1日（金）
2022年  2月4日（金）

2022年  7月31日（日）まで
2022年11月30日（水）まで

※第８回以降の受付締切については今後改めてご案内します。

　公募要領や申請様式は各補助金事務局HPに掲載してありますので、詳細（小規模事業
者や中小企業者の定義や申請可能な公益法人等）については公募要領をご覧ください。
　また、商工会では経営計画作成や申請に向けサポート致しますのでご活用ください。

○中小企業等事業再構築補助金
　ポストコロナ・ウィズコロナ時代の経済社会の変化に対応するために中
小企業等の事業再構築を支援し、新分野展開、事業転換、業種転換、業態転
換、又は事業再編という思い切った事業再構築に意欲を有する中小企業等の
挑戦を支援し、取り組む費用（生産・加工・販売等の施設建築や機械装置・
システム構築費、知的財産権等の導入経費など）の一部を助成します。

※1）第４回以降の受付締切についての時期は未定ですが、あと２回程度募集が行わ
　　 れる予定です。
※2）第３回募集に関しては上記通常枠に加え、「大規模賃金引上枠」「卒業枠」、「グ
　　 ローバルＶ字回復枠」、「緊急事態宣言特別枠」及び「最低賃金枠」の6つの事業
　　 類型があり、それぞれ補助率や補助上限額、補助対象要件等が違いますので、
　　 詳細は公募要領をご確認ください。

◇電子申請にあたっての注意事項
　　小規模事業者持続化補助金〈低感染リスク型ビジネス枠〉や中小企業等事業再
　構築補助金の申請は、電子申請システム（Ｊグランツ）による申請のみとなって
　おり、「ＧビズＩＤプライムアカウント」の取得が必要です。「ＧビズＩＤプライ
　ムアカウント」の発行には、数週間程度の時間を要しますので、補助金申請を検
　討されている方はお早めに取得をお願いいたします。

〈通常枠〉　補助率2/3 （6,000万円超は1/2）
補助金額100万円～8,000万円

※事業規模や従業員数により補助率や補助上限額が変わります。
補助対象：新分野展開や業態転換、事業・業種転換等の取組、事業再編又はこれら
　　　　　の取組を通じた規模の拡大等を目指す中小企業等の新たな挑戦を支援
申請方法：電子申請システム（Ｊグランツ）によるWEB申請方式のみ
募集回 応募受付締切 事業実施期間（交付決定日から）
第３回 2021年9月21日（火） 交付決定日から12か月以内

「GビズIDプライムアカウント」の発行は
スマホの方は
こちらから➡

有名店の希少なパンも
お届けしております

―
小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助
金
を
活
用
し
た

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　  

事
例
を
ご
紹
介
い
た
し
ま
す
―

小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助
金
活
用
レ
ポ
ー
ト

【企業概要】
事業者名：株式会社 ユーダイ
代表者：森 幸樹
所在地：松島町竹谷字梅木留32-2
ＴＥＬ：022-352-8395
ＦＡＸ：022-352-8551
ＵＲＬ：https://kitchenfufu.com/

コロナ関連施策
（助成金・補助金）

Gビズ



（5） 令和3年9月1日 第21号商工りふまつしま

　商工会では、平成26年に改正された小規模事業者の支援に関する法律「小規模事業者支援法」に基づき、会
員事業所を対象に事業の持続的発展、経営力強化を支援する取り組みを展開しているところでございます。
　その事業の一環として、今後の支援施策に反映させるための基礎資料とすることを目的に、現在の経営状況、
問題点、商工会への要望などについてアンケート調査を実施し、126件の方々にご回答いただきました。商工会ホー
ムページに全項目のまとめを掲載しておりますので、ご参照ください。

① 売上不振　　　　　　　② 施設・設備の老朽化
③ 風評被害　　　　　　　④ 資金繰りの悪化
⑤ 人材育成のノウハウ　　⑥ 人材の雇用対策
⑦ 後継者対策　　　　　　⑧ 販路開拓の機会の確保
⑨ 経営計画の立案　　　　⑩ 競争の激化
⑪ コスト削減　　　　　　⑫ その他（　　　　　　）

問４. 貴事業所の販売促進・営業活動についてお伺いします。
　 （3）貴事業所の現在の主な経営上の課題はどのようなこと
　　  ですか（２つまで◯）

① 売上不振
② 施設・設備の老朽化
③ 風評被害
④ 資金繰りの悪化
⑤ 人材育成のノウハウ
⑥ 人材の雇用対策
⑦ 後継者対策
⑧ 販路開拓の機会の確保
⑨ 経営計画の立案
⑩ 競争の激化
⑪ コスト削減
⑫ その他（高齢、新規事業への注力、コロナの影響）
無回答

経営上の課題 回答
５８
２２
５
９
１１
２３
１２
１３
２
１４
１１
９
７

問１. 貴事業所についてお伺いします。

５．代表者の年齢は何歳ですか。 ① ３０歳以下　　  ② ３０～３９歳
③ ４０～４９歳　　④ ５０～５９歳
⑤ ６０～６９歳　　⑥ ７０歳以上

回答数
1
3
17
29
41
35

割合
0.8％
2.4％
13.5％
23.0％
32.5％
27.8％

① ３０歳以下
② ３０～３９歳
③ ４０～４９歳
④ ５０～５９歳
⑤ ６０～６９歳
⑥ ７０歳以上

年代

６．後継者はいらっしゃいますか。 ① いる　　　　　② いない 回答数
41
85

割合
32.5％
67.5％

① いる
② いない

年代

（下記はアンケートの一部を抜粋。設問番号は紙の調査票を参照していますので、WEBアンケートの番号とは異なります。）

（上記抜粋項目に関するもののみ。全項目は商工会ホームページ掲載の報告書をご参照ください）

●代表者の年齢は60.3％が60歳以上であり、2020年版中小企業白書による2018年時点での同割合は58.4％であっ
　たことから、全国と同水準で高齢化が進んでいることが伺える。
●高齢化が進んでいるにも関わらず、後継者「なし」と回答した方は67.5％で昨年６月期調査の59.4％から1割近く
　増加しているが、経営上の課題で後継者対策を挙げた方は依然として１割弱（126件中12件）に留まっている。
●売上状況で減少傾向と回答した方は全体の56.3％で前回（12月期）の69.1％よりも12.8％減少したが、横這いが
　23.3％から34.9％とほぼ同率で増加しており、減少した売上のまま横這いになっていることが伺える。
●売上と採算の状況を業種別に見ると、製造業と建設業では増加傾向もしくは横這いと回答した方がそれぞれ6割を
　超えているが、卸・小売業では売上と採算いずれも減少傾向と回答した方が6割程度、サービス業では売上が減少
　傾向75.7％、採算が減少傾向54.1％と回答しており、厳しい状況が続いている。
●経営上の課題は、「売上不振」を依然として半数の方が挙げている。その他の割合も概ね前回調査と同様で大きな変
　化はなかった。

問２．貴事業所の今期（令和3年6月まで）の経営状況についてお伺いします。
　 （1）以下の１．～５の状況について、それぞれ当てはまるもの１つずつ〇をつけてください。

１．売上状況
２．採算状況（利益）
３．設備投資の状況
４．資金繰り状況
５．業界の業況

① 増加傾向　　② 横這い　　③ 減少傾向
① 黒字傾向　　② 横這い　　③ 赤字傾向
① あり（予定含む）　　　　 　② なし
① 好転傾向　　② 横這い　　③ 悪化傾向
① 好転傾向　　② 横這い　　③ 悪化傾向

回答 ③
７１
５５

４３
６９

回答 ②
４４
５７
９９
７７
４７

回答 ①
１１
１４
２７
６
１０

経営動向ヒアリング結果

総括



第21号（6）商工りふまつしま
●
令
和
三
年
度
通
常
総
会

　

四
月
二
十
日
（
火
）、
松
島
町
文

化
観
光
交
流
館
に
て
通
常
総
会
を

開
催
し
ま
し
た
。
提
出
さ
れ
た
第

一
号
議
案
か
ら
第
四
号
議
案
ま
で

全
て
原
案
通
り
可
決
承
認
さ
れ
ま

し
た
。

　

な
お
、
第
五
号
議
案
「
任
期
満

了
に
伴
う
役
員
選
任
の
件
」
で
は
、

前
期
に
引
き
続
き
相
澤
慶
太
郎
氏

が
部
長
に
選
任
さ
れ
る
な
ど
、
新

任
再
任
併
せ
て
十
八
名
の
役
員
が

選
任
さ
れ
ま
し
た
。

　

部
長
と
副
部
長
に
つ
い
て
は
次

の
通
り
で
す
。

部　

長　

相
澤 

慶
太
郎
（
再
任
）

副
部
長　

石
川　

 

勇
太
（
再
任
）

副
部
長　

中
島　

 

一
都
（
新
任
）

副
部
長　

樫
崎　

 

勇
祐
（
新
任
）

●
青
年
部
全
国
統
一
事
業

　「〝
絆
〞
感
謝
運
動
」

　

六
月
二
十
二
日
（
火
）、
青
年
部

員
と
そ
の
家
族
総
勢
十
六
名
が
Ｊ

Ｒ
品
井
沼
駅
前
や
松
島
町
立
第
五

小
学
校
周
辺
の
歩
道
等
の
清
掃
活

動
を
実
施
い
た
し
ま
し
た
。

●
松
島
町
帰
省
自
粛
学
生
支
援
事
業

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症

の
拡
大
に
伴
い
、
帰
省
を
自
粛
し

て
県
外
で
が
ん
ば
っ
て
い
る
松
島

出
身
の
学
生
を
応
援
す
る
た
め
、

松
島
町
か
ら
支
援
を
受
け
、
七
月

十
三
日
（
火
）
に
三
十
九
名
の
学
生

に
部
員
事
業
所
等
か
ら
購
入
し
た

松
島
の
地
元
食
材
（
笹
か
ま
ぼ
こ
、

米
、
の
り
、
松
島
温
泉
の
元
（
松

島
温
泉
組
合
様
協
賛
））
等
を
発
送

し
ま
し
た
。

✿
令
和
三
年
度
通
常
総
会

　

四
月
二
十
六
日
（
月
）、
ホ
テ
ル

浦
嶋
荘
に
て
通
常
総
会
を
開
催
し

ま
し
た
。
提
出
さ
れ
た
第
一
号
議

案
か
ら
第
四
号
議
案
ま
で
全
て
原

案
通
り
可
決
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

　

な
お
、
第
五
号
議
案
「
任
期
満

了
に
伴
う
役
員
選
任
の
件
」
で
は
、

新
た
に
選
任
さ
れ
た
左
記
役
員
を

含
め
二
十
一
名
が
選
任
さ
れ
ま
し

た
。

常
任
委
員　

西
澤 　

道
子
（
松
島
）

監
査
委
員　

髙
橋 

あ
け
み
（
利
府
）

✿
花
い
っ
ぱ
い
運
動

　

六
月
二
十
三
日
（
水
）、
女
性
部

員
十
三
名
が
集
ま
り
、
地
域
の
環

境
づ
く
り
を
目
的
に
花
い
っ
ぱ
い

運
動
を
実
施
し
ま
し
た
。

　

Ｊ
Ｒ
仙
石
線
・
東
北
本
線
の
駅

や
各
金
融
機
関
、
郵
便
局
等
利
府

地
区
五
ヶ
所
、
松
島
地
区
七
ヶ
所

に
合
計
六
十
一
個
の
ベ
ゴ
ニ
ア
の

プ
ラ
ン
タ
ー
を
設
置
し
ま
し
た
。

　

各
地
で
色
鮮
や
か
に
咲
い
て
お

り
ま
す
の
で
、
是
非
ご
覧
く
だ
さ

い
。

✿
タ
オ
ル
事
業

　

今
年
も
八
月
に
、
社
会
一
般
の

福
祉
を
増
進
さ
せ
る
こ
と
を
目
的

と
し
て
、
タ
オ
ル
事
業
を
実
施
し

ま
し
た
。
部
員
た
ち
が
約
百
八
十

枚
の
タ
オ
ル
を
持
ち
寄
り
、
利
府
・

松
島
地
区
各
二
カ
所
の
老
人
介
護

施
設
に
寄
贈
し
ま
し
た
。

令和3年9月1日

商工会の会員（法人ではその役員）もしくはその配偶者、又は
会員の親族であって、その事業に従事している方、年齢に関係
なく加入できます。

★女性部に加入できる方★

商工会に加入している事業所の満45歳までの経営者・後継者
の方です。事業主が後継者と認めている場合、親族ではない従
業員も加入できます。

★青年部に加入できる方★
　利府松島商工会青年部・女性部では部員を募
集しております。
　青年部・女性部では資質向上を目指し講習会
や先進地視察研修等研修事業を行い、更に地域
の祭り・各種イベントを実施・協力し地域振興
を担っており、他の市町村の青年部・女性部と
も情報交換や親睦を図り、事業発展のチャンス
の場や新たな自分を発見する場を提供しており
ます。詳しくは各事務所まで

花いっぱい運動（松島地区） 絆感謝運動

帰省自粛学生支援事業セット

青年部通常総会

花いっぱい運動（利府地区）

女性部通常総会

青
年
部
コ
ー
ナ
ー

女
性
部
コ
ー
ナ
ー

青年部員・女性部員募集!!
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　令和５年10月1日からは、国が認めた事業者からの仕入でないと仕入税額の控除が
受けられなくなります。

　国が認めた事業者とは、税務署に登録申請をして対価や消費税の額を税率ごとに区分して記載するなどし
た請求書を発行する課税事業者を指します。この請求書を適格請求書（インボイス）といいます。

　普段から事業者に対し仕入先として取引を行っている場合、この登録申請をしておかないと相手の事業者
は税額の控除が受けられなくなるため、今後取引をしてもらえなくなるおそれがあります。

　登録の受付は、令和３年10月1日よりス
タートします。
　令和５年10月１日から国の登録を受ける
ためには、原則として令和５年３月31日ま
でに登録申請書を提出する必要があります。
尚、免税事業者は登録を受けられないため、
課税事業者になって課税の義務を負うか、取
引先を失うリスクを負うかの選択を迫られる
可能性があります。
　インボイス制度に対応するために、適格請
求書の様式作成や記帳方法について今の内か
らの準備が必要になってきます。詳しくは商
工会や税理士にお問い合わせください。

1. 貴社の永続的な繁栄のために、活力を生む経営革新を支援します。
2. 毎期、黒字決算を実現する社内のメカニズムづくりを提案します。
3. 地元の金融機関や得意先/仕入先からの信頼度アップに貢献します。

海・活き活き　元気な会社作りをお手伝い!TKC会計人に
お任せください。

〒985-0011  塩釜市貞山通三丁目7番14号
TEL 022-367-0375  FAX 022-367-0432

税理士法人 阿部会計事務所
http://www.abetax.net/

インボイス制度もお気軽にご相談ください!

　㈱日本政策金融公庫仙台支店のご協力を頂き、右表のとおり偶数月は利府事
務所、奇数月は松島事務所にて相談会を実施しております！相談を希望される
方は相談日の３日前までに、商工会へご連絡ください。

毎月第３木曜日は融資定例相談会の日です！
  9月16日（木）
10月21日（木）
11月18日（木）
12月16日（木）
  1月20日（木）
  2月17日（木）
  3月17日（木）

松島事務所
利府事務所
松島事務所
利府事務所
松島事務所
利府事務所
松島事務所

場　 所日　時

【必要な書類等】
○決算書（控）、申告書（控）（２期分） 　○決算後６カ月経過の場合は直近の試算表
○税金の領収書、納税証明書　　　　 　○会社の登記簿謄本（法人で初めての場合）
○見積書（設備資金申込の場合のみ）

登録あり

取引先

登録なし

適格請求書

取引

取引

他の請求書

仕入税額控除を受けられる

仕入税額控除を受けられない

消費税に関する新しい制度が
令和５年から始まります！

免税事業者の方は

注意!!
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新会員のご紹介新会員のご紹介（敬称略）
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委
員

委
員
長
　
佐
　
藤
　
浩
　
樹

副
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川
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夫
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徳
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知
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集
後
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主　　事：古　川　雅　隆
（記帳指導、火災・自動車共済）

主　　事：佐　藤　枝　里
（記帳指導、労働保険、各種共済）

主任主査：佐　藤　和　枝
（商工会経理）

主　　査：橋　本　悠　里
（経営相談、利府町地域産品開発）

課　　長：児　玉　真　一
（経営相談、利府支部、工業部会）

事務局長：髙　橋　　 薫
（事務局統括）

主　　事：阿　部　香穂里
（記帳指導、女性部、火災・自動車共済）

主任主査：庄　司　由　里
（労働保険、各種共済）

主　　事：齋　藤　茉　柚
（記帳指導、女性部）

主任主査：木　舟　真　一
（経営相談、青年部、松島ブランド）

主　　幹：大　友　弘　貴
（経営相談、松島支部、商業部会）

松島事務所利府事務所

※（　）内は、主な担当業務
※各種共済とは、商工貯蓄・福祉・
　小規模企業共済を指します

転 出　　事務局長：櫻　井　昭　市（県連合会）、阿　部　美　智（依願退職）

事務局機構図

住 　所 業　　　　　種
飲食店
食料品移動販売
自動車板金、修理
不動産業
不動産賃貸業
建設業
飲食店
不動産賃貸業
総合小売業
サービス業
空調設備機械搬入据付、解体
サービス業（観光宣伝、施設管理）
とび土工建設工事業
造園業
無店舗型小売業
宿泊業
中華料理店
建築業

事　業　者　名 代 表 者 名
㈱スタイルスグループ
Bear's Café
Iron note
イオンモール㈱イオンモール新利府南館

㈱拓建設
ネオ太陽軒

イオンリテール㈱イオンスタイル新利府
㈲風の丘
大丸興業
特定非営利活動法人 利府町観光協会
合同会社　石田工業
徳樹園

旅館もと美荘・新館
合同会社　奉天商事（中華料理　香満園）
中村住建
他157件イオンテナント（別紙をご参照ください）

佐々木　浩　史
藤　田　　　諭
沼　田　雄　喜
大　石　幸　治
桜　井　豊　一
川　口　拓　哉
佐　藤　邦　夫
鈴　木　寿　一
千　葉　順　子
山　谷　武　繁
平　野　大　樹
菅　原　幹　雄
石　田　栄　作
郷　家　徳　夫
渡　辺　秀　晃
早　川　志津恵
田　中　　　翔
中　村　辰　行

会員総数 673名（定款・特別会員除く）  令和3年6月24日現在

松島町松島
利府町森郷
利府町赤沼
利府町新中道
松島町桜渡戸
利府町春日
松島町高城
松島町松島
利府町新中道
仙台市泉区山の寺
利府町神谷沢
利府町森郷
利府町沢乙
利府町赤沼
利府町花園
松島町松島
松島町松島
松島町幡谷

転
入
栗原南部
商工会より

転
入
みやぎ北上
商工会より
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店　舗　名　等 業　種 店　舗　名　等 業　種 店　舗　名　等 業　種
鈴吉
アグリエの森　Leaf　marche
蒲鉾本舗　高政
OHAGI3
タピキング
gelateria boo boo cochon by kazunori ikeda
ハートブレッドアンティーク
フライングタイガーコペンハーゲン
MEDOC
アジアナーセリー
イオンのほけん相談
やっぱりステーキ
Italian Kitchen VANSAN
五穀
ベイクドマジック
FOOD BUZZZUR
ドコモショップ
ソフトバンク
auショップ
牛たん炭焼　利久
しゃぶしゃぶ但馬屋
味噌乃屋 田所商店
Rojiura Curry SAMURAI
星乃珈琲
kauai Diner&FOOD BOAT café
上海常
新宿さぼてん
すし清次郎
和食　飛賀屋
モノバザール
ゴディバ
onnematka shoes
ミルフローラドゥ
サックスバー
AMERICAN HOLIC
AZUL　by　moussy
イオンクレジットサービス
アイシティ
ALBION DRESSER
ジュエリーツツミ
レビテイト　パワード　バイ　オン
kissora+日乃本帆布
Csmart
スターバックスコーヒー　1階
GU
ユニクロ
イオン銀行
ブランドショップハピネス
フランボン
GREENHOUSE×DOLPHIN
LAKOLE
earth music＆ecology natural store
整体院OASIS

食品
食品
食品
食品
食品
食品
食品
雑貨
衣料品
ホビー
サービス
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食

サービス
サービス
サービス
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食
食品
服装品
服装品
服装品
衣料品
衣料品
サービス
服装品
雑貨
服装品
服装品
服装品
サービス
飲食
衣料品
衣料品
サービス
服装品
衣料品
衣料品
衣料品
衣料品
サービス

建てる窓口
イレブンカット
ロペピクニック
ミルクルーム
OPAQUE.CLIP
CALNE
YECCA VECCA
BK home
ルピシア
菓匠三全
リアット！
宝くじチャンスセンター
買取専門店大吉
WABI×SABI
ティファールストア
カルディコーヒーファーム
久世福商店
ANAP
エメフィール
サンキューマート
ゴーナッツ
ほけんの窓口
マジックミシン
QBハウス
スターバックスコーヒー2階
未来屋書店
BALLER:S
スポーツオーソリティ
ライトオン
サイゼリヤ
ベーネポスト
Hush Puppies
ラフィネ
JTB
m.f.editorial
MEYER
ビジュラポール
SSS
WEDY
利府こども歯科大人歯科
利府アイクリニック
セキスイハイム暮らしミュージアム利府
サーティワンアイスクリーム
フレーベル館Kinder Platz
B－DESIGN　HOME
レクラ
CHELSEA New York/LEMONADE by Lemonica
ムラサキスポーツ
ABC－MART
Ｈ＆Ｍ
SAAD
ギフトハット
銀座グラティア

サービス
サービス
衣料品
衣料品
衣料品
衣料品
衣料品
衣料品
食品
食品
サービス
サービス
サービス
雑貨
雑貨
食品
食品
衣料品
衣料品
雑貨
衣料品
サービス
サービス
サービス
飲食
ホビー
飲食

大型専門店
衣料品
飲食
衣料品
衣料品
サービス
サービス
衣料品
雑貨
服装品
雑貨
服装品
サービス
サービス
サービス
飲食

ｱﾐｭｰズﾒﾝﾄ
雑貨
衣料品
雑貨
ホビー
服装品
大型専門店
服装品
服装品
サービス

ヘアーサロン　CHIC　NOIR
RODEO　CROWNS　WIDE　BOWL
アンサーガレージ
JINS
スタディオ・エス
リルマーブ
SM2 Keittio
オーサムストア
果汁工房　果琳
チャイハネ
The Shoes Stock
Zoff
きものおおみ
イオンシネマ
スタジオアリス
UQスポット
Smapla（スマプラ）
ガチャガチャの森
島村楽器
Yogibo　Store
ドンドンダウンオンウェンズデイ
こととや
牛たんキッチン　きすけ
マルハのカルビ丼
鳥玉
マクドナルド
丸亀製麺
築地銀だこ
ミスタードーナツ
H's cream/LION TEA 獅子茶
ドトールコーヒー
テキサスキングステーキ
えび助
まぐろ屋やまもと
味よし
3COINS PLUS
パティズ
namco
VS PARK
ダイソーナチュラル
ザ・クロックハウス New Basic
ドクターエア
F･PREMIUM･PLAZA
メガネのアイガン
セイハ英語学院
プティマイン
アプレレクール
BABYDOLL
Moff　animal　café
モーリーファンタジー
PAPATTO STATION

サービス
衣料品
衣料品
服装品
服装品
衣料品
衣料品
雑貨
飲食
雑貨
服装品
服装品
衣料品
シネマ
サービス
サービス
サービス
ホビー
ホビー
雑貨
衣料品
食品
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食
飲食
雑貨
雑貨

ｱﾐｭｰズﾒﾝﾄ
ｱﾐｭｰズﾒﾝﾄ
雑貨
服装品
雑貨
雑貨
服装品
サービス
衣料品
衣料品
衣料品
ｱﾐｭｰズﾒﾝﾄ
ｱﾐｭｰズﾒﾝﾄ
サービス

※名簿は9月1日時点の会員を掲載しております。


